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CHEF D’EQUIPE (H/F) - CHANTIER
D’INSERTION MECANIQUE CYCLE /
DISTRIBUTION A VELO

>> DESCRIPTION DE L’EMPLOYEUR

La régie de quartier Clos Saint-Lazare — Cité Jardin (2014) est une entreprise d’insertion d’'une
guarantaine de salariés. Nos activités d’insertion vont du second ceuvre, a I'entretien des espaces
verts en passant par le nettoyage de locaux, la collecte de cartons et la réparation de vélos.

En 2014, la régie de quartier a participé a la création du réseau « Bicyclo » en partenariat avec Etudes
et chantier et des associations vélos de Plaine Commune (Cyclolile, Atelier vélo nomade, Vélo a Saint
Denis...). Dans le cadre du réseau Bicyclo, la régie monte, fin 2016, un atelier de réparation de vélos
en chantier d’insertion, afin d’améliorer I'offre de service vélos sur la ville de Stains.

>> ACTIVITE PRINCIPALE DU POSTE

Sous la responsabilité de la coordinatrice technique, encadrer une équipe de 8 salariés en
insertion afin de:
- gérer I'approvisionnement de 'atelier en organisant les tournées de récupération du matériel
- superviser l'activité de I'atelier, le tri et la réparation de vélos initialement destinés au rebut
- mettre en ceuvre la vente et le service de location des vélos
- la distribution a vélo de colis, plis et journaux sur la ville de Stains

En appui de I'animateur de P'atelier vélo, le chef d’équipe Mécanique cycle organisera et
animera la mise en place de :
- ateliers d'apprentissage de la réparation cycles ouverts au public du quartier
- garantir une qualité d’accueil des adhérents-usagers a l'atelier vélo
- animations mécanique vélo et sensibilisation au recyclage et a la pratique du vélo en dehors
des murs (écoles, collectivités, entreprises)
- animations de séances de vélo-école tout public

>> COMPETENCES ET EXPERIENCES

Qualification dans la mécanique du cycle (Bac pro ou équivalence titre professionnel) ou expérience
en mécanique du cycle

Capacité a encadrer une équipe

Sens de I'écoute et de la diplomatie

Esprit d’équipe

Sensibilité aux valeurs de I'association

Intérét pour I'économie sociale et solidaire

Permis B

>> CONDITIONS DE TRAVAIL & REMUNERATION

CDI 35 heures/semaine, temps de travalil Régie de Quartier Clos St-Lazare / Cité Jardin,
aménageable en fonction du profil 16 avenue George Sand, 93240 Stains
Salaire négociable en fonction de I'expérience [PLAINE COMMUNE]

Métro Saint Denis Université® 13

Adressez candidature (CV + lettre de motivation) par mail & regie.stains@gmail.com avant le 26
septembre 2016 (entretiens de 1* tour mercredi 28/09 et de 2°™ tour le 05/10)

Prise de poste souhaitée début octobre 2016
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