
 

 

 

ETUDES ET CHANTIERS IDF RECRUTE : 
 

 

· ·

Etudes et Chantiers Ile-de-France est une association d’Education Populaire qui a pour objectifs de lutter 
contre les exclusions, préserver l’environnement et favoriser le lien social. Son cœur de métier est 
l’insertion socio-professionnelle, au moyen de projets d’intérêt collectif, qui permettent de proposer des 
postes valorisants et formateurs aux personnes accompagnées, et qui contribuent à l’amélioration du 
cadre de vie dans les quartiers populaires. 
 
Rejoignez une équipe dynamique et engagée ! Dans le cadre de vos missions, vous travaillerez 
particulièrement sur le développement de projets en lien avec SoliCycle, nos ateliers vélo solidaires  
 
Présentation Solicycle : https://www.youtube.com/watch?v=f9EKgEAviys) 

Sous la responsabilité de la direction SoliCycle, le·la che·fe de projets aura pour mission de piloter et 
mettre en œuvre des projets de développement et de promotion des mobilités actives et de l’économie 
circulaire, en lien avec nos ateliers vélo solidaires SoliCycle.  
Il·elle pourra pour cela s’appuyer sur les coordinations technique et insertion de l’association et pilotera 
un pôle composé de trois chargé·e·s de projets. 

 

1. Pilotage du pôle projets SoliCycle (40%) 
 

▪ Identifier les types d’action, outils et projets pertinents en fonction des publics cibles potentielles ; 
▪ Identifier les acteurs / structures avec lesquels concevoir et mettre en œuvre des projets, 

développer les partenariats ; 
▪ Identifier et organiser la réponse aux appels à projets ; 
▪ Définir les étapes, le calendrier et les actions nécessaires aux projets ; 
▪ Formaliser les collaborations (responsabilités, actions, modalités de contractualisation, etc.), et 

suivre la réalisation des projets ; 
▪ Organiser l’évaluation des activités pour faciliter la production de bilans et la capitalisation de nos 

bonnes pratiques ; 
▪ Participer à la conception et production d’outils pédagogiques diversifiés au sein du pôle ; 
▪ Assurer une veille sur le secteur de l’éducation à l’environnement et à l’écomobilité et les 

ressources pédagogiques existantes.  
 

2. Coordination de 2 marchés d’animations de promotion de la mobilité à vélo (35%) 
 

▪ Être l’interlocuteur·rice privilégié·e des donneur·euse·s d’ordre ; 
▪ Planifier l’ensemble des actions et assurer la fluidité de mise en œuvre des actions ; 
▪ Suivi et évaluation des actions réalisées ; 
▪ Suivi de la facturation des marchés. 

 

  

https://www.youtube.com/watch?v=f9EKgEAviys)


 
 
 

3. Pilotage administratif et financier (10%) 
 

▪ Construction du budget et de sa réalisation / suivi ; 
▪ Veille et réponses aux appels à projets et aux marchés ; 
▪ Suivi administratif général des conventions et de la facturation ; 
▪ Recherche de fonds en lien avec la direction du développement ; 
▪ Rédaction des bilans administratifs et financiers. 

 

4. Management du pôle projets (10%) 
 

▪ Animer et accompagner la montée en compétences de l’équipe ; 
▪ Evaluation et développement des ressources / compétences humaines nécessaires à l’activité 

(quantitatif et qualitatif) ; 
▪ Recrutement en lien avec le service RH ; 
▪ Suivi des salarié·e·s : entretien annuels, suivi des objectifs et des progressions ; 
▪ Animation de l’équipe . 

 

5. Représentation et partenariats (5%) 
 

▪ Représentation de l’association et plus précisément de SoliCycle ; 
▪ Animation de comités de pilotage des actions . 

 

▪ Accompagnement, tutorat et passation dès votre prise de poste ; 
▪ La participation au développement d’un projet à fort impact social et environnemental ; 
▪ Collaboration avec des équipes variées (pairs, direction, chargé·e·s de projet, salarié·e·s en contrat 

d’insertion…) ; 
▪ Une grande autonomie ; 
▪ Des échanges de pratiques et formations régulières ; 
▪ Une équipe solidaire, enthousiaste et engagée ! 
▪ Accord sur le télétravail en vigueur (selon conditions). 

 

Compétences 
 

▪ Compétences en gestion de projets ; 
▪ Management et animation d’équipe ; 
▪ Montage de budgets, gestion financière ; 
▪ Sens de l’organisation ; 
▪ Excellente communication orale et écrite ; 
▪ Maitrise de l’outil informatique (word, excel, mail, internet…). 

 

Qualités 
 

▪ Créativité 
▪ Travail en équipe 
▪ Autonomie et rigueur 

 

 



 
 
 

De formation supérieure Bac+5 en ingénierie de projets & développement territorial , vous avez : 
▪ Une ou plusieurs expériences réussies de conduite de projet (5 ans minimum) ; 
▪ Une expérience dans le management d’une équipe (1 an minimum) ; 
▪ Un intérêt et une connaissance sur les sujets de la transition écologique ; 

 
La connaissance du monde associatif, du dispositif chantier d’insertion et la compréhension de notre 
démarche d’éducation populaire serait un plus. 
 

L’Île-Saint-Denis (bureaux) et l’ensemble des ateliers Solicycle IDF 
Sièges de l’association basés à : Evry (91) et L’Ile-Saint-Denis (93). 
Des déplacements sont à prévoir en Île-de-France.  
 

Poste à pourvoir en avril 2023. 
 

Contrat à Durée Indéterminée (CDI) en temps complet (35h). 
 

Du lundi au vendredi de 9h30 à 17h30. 
Travail le samedi et en soirée ponctuellement 
 

Salaire de base 2700 euros BRUT négociable selon expérience. 
Convention collective chantiers d’insertion. 
 

Pour candidater, envoyer CV et Lettre de motivation par courriel en précisant dans l’objet 
l’intitulé du poste. A l’attention de : Mathieu FERRE, Directeur du Pôle Développement : 

recrutementidf@etudesetchantiers.org 

mailto:recrutementidf@etudesetchantiers.org

