Pignon sur Rue, Maison du Vélo et des Modes Doux recrute
un-e conseiller-ére en mobilité
[CDD de 12 mois, temps partiel]

Pignon sur rue recherche un-e conseiller-ére en mobilité pour
gérer sa vélo-école.

Au sein de Pignon-sur-Rue la vélo école joue un réle important
de lieu d'apprentissage du vélo et des déplacements doux en
milieu urbain. Elle joue également un grand réle de diffusion de

PlgnonSUI’ Rue I'information et de promotion sur les modes doux aupres du
Vason du vilo & des modes acts e loagomérononase.— PUDIIC comime des partenaires publics ou privés de 'association.

Le poste consiste en l'animation et le développement des différentes vélo-écoles : Vélo-école
particulier (remise en selle pour adultes), Vélo-école insertion (au sein de structures sociales), et
interventions dans le cadre de PDE/PDA (Vélo-école établissements).

La mission du ou de la conseiller-ere en mobilité s'integre au sein d'une équipe qui assure
d'autres activités, essentiellement en direction du grand public, activités auxquelles le ou la
salarié-e pourra apporter son concours.

Missions principales :

Montage et développement des Vélo-écoles : animation des cours pour débutants et de
perfectionnement, balades pédagogiques, coordination d'une équipe de bénévoles,
gestion des planning, animation des comités de bénévoles de la vélo-école ;

mise en place et suivi de projet en lien avec les vélo-écoles et les PDE-PDA avec les
partenaires (centres sociaux, entreprises, administrations et associations), coordination
administrative des projets ;

mise en place et animation de sessions de formations pour les bénévoles et les
partenaires ;

interventions ponctuelles en milieu scolaire ;

suivi financier des projets et participation aux recherches de financements pour l'activité
vélo-école en lien avec la chargée de développement (rédaction de dossiers, co-
construction de budgets, montage des devis, présentations aux financeurs...) ;
gestion/entretien et achat du matériel d'apprentissage (vélos, casques, documents de
sensibilisation...) ;

participation a la vie de l'association.

Profil souhaité :

connaissance et forte motivation pour la promotion du vélo et les modes de transport
non motorisés. Usage du vélo indispensable (en particulier en ville) ;

formation et/ou expérience notable en mobilité / déplacement / urbanisme ;

formation et/ou expériences en animation et communication ;

connaissance et intérét pour le milieu associatif ;

disposer d’'un brevet d'Etat d'éducateur sportif (BEES) serait un plus.



Compétences requises :
* excellentes aptitudes a la médiation individuelle et collective auprés de publics variés ;
* maitrise des outils et méthodes d'animation et de communication ;
* capacités dans la gestion et le suivi de projets et de missions, y compris sur les volets
financiers ;
* maitrise des outils bureautiques et Internet ;
* capacités a traiter et gérer l'information ;
* notions de mécanique ;
* capacité rédactionnelle.

Qualités requises :
* dynamisme, autonomie et esprit d'initiative ;
* travail en équipe, bon relationnel ;
* capacité de négociation, de communication, de médiation.

- Poste a temps partiel (26h) basé a Lyon a pourvoir des que possible. Réunions régulieres en fin
d'aprés-midi ou en soirée, et ponctuellement sur des animations le week-end.

- Eligibilité au CAE bienvenue

- Salaire net mensuel : 1172,8 euros

- Possibilité dévolution en CDI.

Adressez votre candidature par mail a:

recrutement@pignonsurrue.org en précisant « Candidature Vélo-école » dans le sujet. Toute
demande d’information supplémentaire devra étre formulée par mail.

Candidatures acceptées jusqu’a 25 mai 2014.




